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- Datos descriptivos de la Asignatura

Nombre: PRODUCCION DE EVENTOS
DEPORTIVOS

Caracter: OBLIGATORIO

Caddigo: 10203MD

Curso: 1°

Duracién (Semestral/Anual): SEMESTRAL

N° Créditos ECTS: 3

Prerrequisitos: NINGUNO.

Departamento (Area Departamental): FACULTAD CIENCIAS SOCIALES Y
JURIDICAS, AREA DEPARTAMENTAL ECONOMIA Y EMPRESA

Lengua en la que se imparte: CASTELLANO

Médulo: FUNDAMENTOS DE LA GESTION
DEPORTIVA

Materia: DIRECCION Y GESTION DE

ENTIDADES DEPORTIVAS

Responsable docente: DRA. CONCEPCION ALBARRAN
FERNANDEZ
Email: concepcion.albarran@ucavila.es
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- Objetivos y competencias

La presente asignatura es de indudable interés para toda persona que quiera trabajar al
maximo nivel en el ambito de la gestion deportiva, en la que, como se estudiara en este
master, los eventos deportivos y todo lo relacionado en ellos es de vital importancia.

2.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

e CB6.- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.

e CB7.- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

e CB8.- Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos vy
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

e CB9.- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones — y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan — a publicos especializados
y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

e CB10.- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

e Capacidad para conocer y saber diferenciar los diferentes fundamentos vy el
funcionamiento practico de las principales instituciones de caracter deportivo en
los ambitos internacional, nacional y regional (CG-1)

e Capacidad para conocer en profundidad la necesidad de la aplicacién de una
gestion empresarial profesional en el ambito de las instalaciones e instituciones
deportivas (CG-2)

e Capacidad para conocer en profundidad el impacto que el entorno puede tener
en la direccion y gestidon deportiva, asi como la capacidad para saber amoldarse
y adaptarse al mismo en funcién de los objetivos concretos (CG-3)

¢ Capacidad para aplicar los principios éticos fundamentales que han de regir la
actuacién empresarial en el ambito deportivo (CG-5)

e (Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos para desarrollar habilidades
directivas ligadas a la direccion de las organizaciones deportivas (CG-6)

¢ Capacidad de organizacion, planificacién y ejecucion de proyectos deportivos
complejos (CG-7)
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e Capacidad para ser profesionalizar la gestion y la direccidén deportiva que
conlleve como resultado la obtencion de beneficios organizacionales (CG-8)

o Desarrollar capacidades para la obtencién, procesamiento y uso eficiente de la
informacion que se genera dentro de una institucion deportiva. (CG-9)

o Capacidad de detectar y aprovechar las sinergias potenciales existentes con
otras instituciones del ambito deportivo (CG-10)

2.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e Adquirir los conocimientos suficientes que permitan la planificacion, desarrollo y
ejecucion de un plan estratégico aplicable a cualquier ambito de la gestién
deportiva profesional (CE-5).

o Conocer y ser capaz de aplicar de forma detallada las diferentes estrategias con
las que cuenta el empresario de organizaciones deportivas para introducirse en
los diferentes mercados.. (CE-6)

o Conocer y ser capaz de organizar y gestionar la diferente tipologia de eventos
deportivos y las diferentes fases de la organizacion de un evento deportivo (CE-
7).

e Conocer detalladamente y ser capaz de aplicar en la practica profesional las
diferentes herramientas de disefio y gestion y evaluacion de la calidad aplicadas

a las instalaciones deportivas (CE-8)

2.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
e Conocer los principios y herramientas necesarias para la gestion y direccion de
organizaciones deportivas.

e Adquirir los conocimientos teéricos y practicos necesarios para la explotacion y
gestion de infraestructuras deportivas.

e Adquirir los conocimientos teéricos y practicos necesarios para la organizacion de
eventos deportivos.
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- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

Tema 1. Los eventos deportivos.

1.1. Definicion de Evento deportivo.
1.2. Tipos de Eventos Deportivos.
1.3. Utilidad e importancia de los Eventos Deportivos.

1.4. El papel del Sector Publico en la produccién de Eventos Deportivos.

Tema 2. Propiedad de los eventos deportivos.

2.1. Introduccién
2.2. Propiedad intelectual de los eventos deportivos.
2.3. Propiedad y seguridad de los eventos deportivos.

Tema 3. La organizacion de un evento deportivo.
3.1.  Introduccién: ;Por qué organizar eventos deportivos?
3.2.  Agentes que intervienen y fases en la organizacion de un evento deportivo.

3.3. Estudio detallado de todos los aspectos a considerar en la organizacién de un
evento deportivo. Caso practico.
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- Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que
se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

Relacion de actividades
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Clase magistral: mediante la clase magistral el profesor de la asignatura
expondra y explicara a los alumnos los contenidos principales de la misma,

fomentando la participacion y la opinién critica de los alumnos.

Estudio y analisis de casos practicos: el alumno resolvera casos practicos
planteados por el profesor. El alumno se enfrentara a situaciones con las que
se encontrara en su posterior vida profesional, y debera tomar las decisiones

oportunas basandose en los conceptos estudiados en la asignatura,

Realizacion de trabajos individuales: El alumno, aparte de los trabajos en
grupo correspondientes, debera realizar trabajos individuales tanto

numeéricos, como de resoluciéon de casos practicos planteados por el profesor.

Presentaciones en clase. Los alumnos deberan presentar brevemente de
forma individual una serie de temas propuestos por el profesor, asi como

presentar en grupo el trabajo obligatorio de la asignatura.

Tutorias. Durante un intervalo de 4 horas semanales (dependiendo del
numero de alumnos), fijadas previamente y debidamente comunicada a los
estudiantes, éstos tendran la posibilidad de contactar con el profesor de la
asignatura con el fin de plantear dudas, comentar lecturas, trabajos, casos,
etc., todo lo cual facilita y redunda en una mejor comprension de la materia

por parte del alumno

Estudio personal de la materia: El estudio individual de la materia es la
actividad formativa tradicional por excelencia. Ademas de los materiales
suministrados al alumno que han sido elaborados por el profesorado de la
asignatura, el profesor podra orientar al alumno en el estudio de la materia

con recursos complementarios.

Lectura de libros: El profesor, en funcién del desarrollo de la asignatura,
podra proponer la lectura de algun libro que considere util e interesante para
completar los conocimientos de la materia, exigiendo al final un informe,

critico de su lectura, a través de una exposicion escrita.

Lectura y reflexiéon personal sobre articulos y paginas web relacionadas:
El profesor indicara a los alumnos algun articulo o pagina web de interés para

que lean y reflexionen sobre él, realizandose un posterior debate en clase.
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Trabajo sobre material audiovisual: El profesor podra facilitar a los alumnos
la audicion de alguna conferencia de expertos o fragmentos de algun
reportaje filmografico para facilitar la comprensién de la materia a través del
correspondiente enlace en la plataforma virtual. Sobre el mismo requerira un

breve resumen o una valoracion personal del asunto que se trata.

Trabajos en grupo: se dividira la clase en grupos de alumnos para la
realizacion de trabajos propuestos por el profesor buscando el desarrollo
conjunto y el trabajo en grupo. Cada grupo debera ir a ver al profesor para
que éste pueda comprobar sus evoluciones y el trabajo de cada componente.
Habra tanto trabajos en grupo puntuales, como un trabajo grupal final que

engloba todos los conceptos vistos en la asignatura.

Tutorias personalizadas: El profesor pondra a disposicién del alumno un
tiempo para que éste pueda plantear cuantas dudas le surjan en el estudio de
la materia, pudiendo el docente ilustrar sus explicaciones por medio de

ejemplos y cualquier otra orientacion de interés para el alumno.

Estudio del alumno y desarrollo de los trabajos planteados.

Evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacién del alumno.

La evaluacién de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado

en un 60%) y la realizacion de un trabajo obligatorio individual (con valor del 40%).

> Examen (60 % de la nota final)

La superacién de dicho examen constituye un requisito indispensable para la

superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un 5

para poder realizar la ponderacién de notas. El alumno con nota inferior se

considerara suspenso. El alumno dispondra de dos convocatorias de examen por

curso académico.
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No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una

convocatoria posterior.

> Trabajo obligatorio individual (40% de la nota final)

La superacién del trabajo obligatorio constituye un requisito indispensable
para la superacion de la asignatura y supondra el 40% del total de la nota final. El
alumno debera tener en el trabajo al menos un 5 para poder realizar la ponderacion
de notas. El alumno con nota inferior se considerara suspenso. En el caso de tener
el trabajo obligatorio superado y no aprobar el examen, se guardara su nota hasta
la segunda convocatoria de examen perteneciente al curso académico vigente.

No se admitirdan trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera
comunicada al alumno con suficiente antelacién. Con la no presentacion del trabajo
obligatorio se considerara suspensa la asignatura, independientemente de la nota

obtenida en el examen.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Examen 60%
Trabajo Obligatorio Individual 40%

ToTAL 100%

Criterios de calificacion del trabajo obligatorio

Los criterios para la evaluacion del trabajo obligatorio se presentan en la siguiente
tabla, donde se resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de

los mismos:

COMPONENTES EVALUABLES PROPORCION
Contenidos generales 40%
Temas de especialidad 50%
Otras aportaciones 10%

ToTAL 100%
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- Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicidon un equipo docente

encargado de acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo,

prestando una atencion personalizada al alumno. Las dos figuras principales son:

Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la

asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar el

estudio de la asignatura.
Horario de Tutorias del profesor docente:

Lunes del segundo cuatrimestre del curso de 17:30 h a 18:30 h

Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la Asignatura:

Sébado 9 de marzo de 10:00 h a 13:00 h
Sébado 16 de marzo de 10:00 h a 13:00 h
Viernes 22 de marzo de 16:00 h a 19:00 h

Viernes 5 de abril de 16:00 h a 19:00 h

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen el

calendario de temas.
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Clases Temas Duracion
Sabado 9 de Pres_enta_qon dela A&gnatura y
explicacion de la guia docente. 3 horas
marzo
Tema 1
Sabado 16 de Tema 2 3 horas
marzo
Viernes 22 de Tema 3 3 horas
marzo
Viernes 5 de Algunas_ a_phcamones practicas y 3 horas
abril exposiciones de los alumnos




